MINISTERUL MUNCHI

INERETULUL ST SOLIDARITATI SOCIALE

Ordin

privind aprobarea componentei Grupului National pentru Asigurarea Calitatii in
Educatie si Formare Profesionali

Avand in vedere:

. prevederile art. 159 din Legea Invatdmantului Preuniversitar nr. 198/2023, cu
modificdrile si completdrile ulterioare;

. referatul de aprobare VET nr. 650 din 28.03.2025 referitor la proiectul de ordin
privind aprobarea componentei Grupului National pentru Asigurarea Calitdtii in
Educatie si Formare Profesionala;

- prevederile art.1 alin.(2) siart. 7 alin. (1) din OUG nr. 153/2024 privind stabilirea
unor masuri la nivelul administratiei publice centrale, cu modificdrile ulterioare;

- prevederile art. 14 alin. (3) din Hotararea Guvernului nr. 29/2025 privind
organizarea si functionarea Ministerului Muncii, Familiei, Tineretului si Solidaritatii
Sociale;

In temeiul prevederilor art. 13 alin. (3) din Hotararea Guvernului nr. 731/2024 privind
organizarea si functionarea Ministerului Educatiei si Cercetdrii, cu modificdrile si
completdrile ulterioare,

MINISTRUL EDUCATIEI SI CERCETARII SI MINISTRUL MUNCII, FAMILIEI,
TINERETULUI SI SOLIDARITATII SOCIALE
emit prezentul

ORDIN:

Art. 1 Se aproba componenta Grupului National pentru Asigurarea Calitatii in
Educatie si Formare Profesionala.

Art. 2 Grupul National pentru Asigurarea Calitatii in Educatie si Formare
Profesionala, denumit In continuare GNACEFP, este o structura informala care
functioneaza ca punct national de referintd al Retelei europene pentru asigurarea
calitatii in educatie si formarea profesionald, denumita in continuare EQAVET, avand
ca principald functie coordonarea si armonizarea sistemelor de asigurare a calitatii In
educatie si formarea profesionald.

Art. 3 GNACEFP este constituit din reprezentanti desemnati din partea Ministerului
Educatiei si Cercetarii, Ministerului Muncii, Familiei, Tineretului si Solidaritatii
Sociale, Autoritatii Nationale pentru Calificdri, Centrului National de Dezvoltare a
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Invatdméantului Profesional si Tehnic, Agentiei Romane de Asigurare a Calitatii in
Invatdmantul Preuniversitar.

Art. 4 GNACEFP este alcatuit din presedinte, membri, observatori si invitati.
Art. 5 Membrii GNACEFP sunt reprezentanti ai urmatoarelor institutii publice:

a) Ministerul Educatiei si Cercetarii (MEC) — 2 reprezentanti

b) Ministerul Muncii, Familiei, Tineretului si Solidaritatii Sociale ( MMFTSS) - 2
reprezentanti

c) Autoritatea Nationald pentru Calificari (ANC) - 2 reprezentanti

d) Centrul National de Dezvoltare a Invitdmantului Profesional si Tehnic (CNDIPT)
— 3 reprezentanti

e) Agentia Romani de Asigurare a Calitatii in Invitimantul Preuniversitar
(ARACIP) - 2 reprezentanti

Art. 6 Membrii GNACEFP sunt nominalizati de catre conducerile institutiilor publice
reprezentate In GNACEFP.

Art. 7 (1) Activitatea GNACEFP este coordonata de un presedinte prin intermediul
secretariatului tehnic.

(2) Presedintele GNACEFP este ales de membrii grupului, pe o perioada de 2 ani, prin
vot, si exercitd urmatoarele atributii:

a) propune planul anual de lucru si procedura de lucru in cadrul GNACEFP;

b) convoaca sedintele GNACEFP si conduce dezbaterile;

c) propune agenda si stabileste lista invitatilor la intalnirile de lucru ale GNACEFP.

(3) In cazul in care nu poate participa la intdlnirea de lucru, presedintele deleagd
atributiile sale, prin mandat scris, unui alt membru GNACEFP.

Art. 8 (1) Secretariatul tehnic este asigurat de Centrul National de Dezvoltare a
Invatimantului Profesional si Tehnic (CNDIPT).

(2) Secretariatul tehnic functioneaza pe baza unei proceduri interne, este coordonat
de presedintele GNACEFP si are urmatoarele atributii:

a) asigura pregatirea logistica si transmiterea invitatiilor de participare la intalnirile
de lucru;

b) primeste si, dupd caz, intocmeste si integreazd documentele suport relevante
desfasurarii intalnirilor de lucru GNACEFP;

c) intocmeste si transmite participantilor minutele intalnirilor de lucruy;

d) asigura schimbul de informatie intre pdrtile interesate referitor la documentele
supuse dezbaterii;

e) transmite tuturor membrilor GNACEFP punctul de vedere oficial al institutiilor
reprezentate In GNACEFP in legatura cu documentele supuse dezbaterii;

f) primeste si asigura solutionarea corespondentei legata de activitatea GNACEFP;
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g) asigura arhivarea, In format electronic/pe hartie a tuturor documentelor prezentate
la intalnirile de lucru GNACEFP;

h) monitorizeazéd publicarea recomandérilor GNACEFP pe site-ul GNACEFP si de
catre institutiile membre GNACEFP.

Art. 9 In cazuri motivate de indisponibilitate temporard, dar nu mai mult de 6 luni,
reprezentantul institutiei publice reprezentate in GNACEFP poate fi inlocuit temporar
de o alti persoani nominalizatd in acest sens de catre institutia publicd de
provenienta.

Art. 10 Calitatea de membru GNACEFP inceteaza cand persoana nominalizatd de una
din institutiile publice prevédzute la art. 3 se afla in una din urmdtoarele situatii:

a) isi inceteaza activitatea in institutia publica pe care o reprezintd in GNACEFP;
b) este revocata de catre institutia care a nominalizat-o.

Art. 11 Ministerul Educatiei si Cercetarii, Ministerul Muncii, Familiei, Tineretului si
Solidaritatii Sociale, Autoritatea Nationald pentru Calificari, Centrul National de
Dezvoltare a Invitimantului Profesional si Tehnic si Agentia Romand de Asigurare a
Calitstii in Invitdmantul Preuniversitar duc la indeplinire prevederile prezentului
ordin.

Art. 12 Prevederile prezentului ordin intré in vigoare la data publicdrii in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea L.

MINISTRU, MINISTRU,
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